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PROGRAM

strucnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa

na poslovima struc¢nog suradnika-psihologa za provodenje programa za djecu i mlade

Stru¢na izobrazba kroz prakti€an rad i ucenje pod nadzorom mentora s odgovaraju¢im iskustvom,
provodi se u cilju stjecanja znanja i vjestina za samostalno obavljanje poslova struénog suradnika za
provodenje programa za djecu i mlade nakon zavrSetka programa stru¢nog osposobljavanja.

Obveza polaznika/ce je uredno odradivati program stru¢nog osposobljavanja prema obvezama iz
Programa te rasporedu koji odreduje Poslodavac.

Rad vjeZbenice/ka ¢e kontinuirano pratiti mentor te ga upuéivati na pravilno izvodenje zadanih
poslova i obaveza.

Planirana mentorica je Ana Karlovié,prof. psihologije.

Poslovi i zadaée koje ée vjezbenik/ca obavljati su sljedeéi:

e UPOZNAVANJE I PRACENJE ZAKONSKE REGULATIVE UNUTAR SOCIJALNE

SKRBI 1 OBRAZOVANJA I LEGISLATIVE I ETIKE STRUKE

Zakon o socijalnoj skrbi

Obiteljski zakon

Kazneni zakon

Zakon o sudovima za mladez

Zakon o zastiti od nasilja u obitelji

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Zakon o psiholoskoj djelatnosti

Zakon o udrugama

Nacionalna strategija prevencije poremecaja u ponasanju djece i mladih od 2009.-
2012.g.

Nacionalna strategija suzbijanja zloupotrebe opojnih droga u Republici Hrvatskoj za
2012.-2017.g.

Nacionalna strategija zastite od nasilja u obitelji za razdoblje od 2011.-2016.g.
Nacionalni plan aktivnosti za prava i interese djece od 2006.-2012.g.

Nacionalni program za mlade od 2014.-2017.g.

Protokol o postupanju u slucaju nasilja u obitelji

Pravilnik o psihodijagnosti¢kim sredstvima

Pravilnik o psiholozima vjeZbenicima

Standardi psihologijskog testiranja

Kodeks etike psiholoske djelatnosti
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e UPOZNAVANIJE S DJELATNOSCU I STRUKTUROM ORGANIZACIJE

UDRUGA IGRA
» Upoznavanje rada struénih djelatnika organizacije
e Upoznavanje s radom psihologa
e Upoznavanje s radom voditelja programa/projekata
¢ Upoznavanje s radom stru¢nih suradnika i asistenata na programima/projektima
» Upoznavanje s poslovima, organizacijom i funkcioniranjem Udruge
¢ Upoznavanje sa Statutom, Pravilnicima i Odlukama
¢ Upoznavanje sa upravljackom i organizacijskom strukturom i procedurama
¢ Upoznavanje sa osnovama neprofitnog sektora posebice na¢ina financiranja i
povecavanja vidljivosti organizacija
e Upoznavanje sa na¢inom razvoja i unapredenja izvaninstitucionalnih socijalnih
usluga za djecu, mlade i obitelji u riziku od socijalne isklju¢enosti
¢ Upoznavanje sa vazno$¢u volonterskog rada u zajednici

CZSS ZAGREB-PODRUZNICA SUSEDGRAD,

» Upoznavanje s radom ustanove

» Upoznavanje s individualnim i grupnim radom te radom s obitelji
¢ Poslovi vezanih uz brak, razvod te odnose roditelja i djece
¢ Poslovi posvojenja i skrbnistva
¢ Poslovi pruzanja socijalnih usluga djeci i mladima bez roditelja, djeci bez

odgovarajuce roditeljske skrbi, djeci s problemima u ponasanju

e Poslovi opéeg socijalnog rada

KBC ,,SESTRE MILOSRDNICE*, KLINIKA ZA PEDIJATRIJU
» Upoznavanje s radom ustanove
» Psihodijagnostika i savjetovanje djece, mladih i roditelja

3. SPECIFICNA ZNANJA I VJESTINE VEZANE UZ RAD PSTHOLOGA

UDRUGA IGRA

Upravljanje projektnim aktivnostima (vremenom, resursima, radnim procesom)
Organiziranje i nadzor projektnog tima

Pisanje plana i programa rada te izvjestaja o radu (evidencije rada i korisnika)
Provodenje grupnog psiholoskog tretmana i savjetodavnog rada sa djecom, mladima i
roditeljima u riziku od socijalne isklju¢enosti (planiranje, provedba, pracenje i
evaluacija intervencije)

e Provodenje individualnog psiholoskog tretmana i savjetodavnog rada sa djecom,
mladima i roditeljima u riziku od socijalne isklju¢enosti (planiranje, provedba i
evaluacija intervencije)

e Organizacija i provodenje psihoedukativnih aktivnosti u zajednici
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e Ucenje pisanja prijava projekata za ostvarivanje financijskih potpora

CZSS ZAGREB-PODRUZNICA SUSEDGRAD

e Upoznavanje sa strunim poslovima obiteljsko-pravne i kaznenopravne zastite djece,
mladih i obitelji

Izrada koncepta nalaza i misljenja

Upoznavanje s procesom psiholoske procjene

Upoznavanje s individualnim i grupnim radom te radom s obiteljima i posvojiteljima
Upoznavanje sa pruZanjem socijalnih usluga djeci i mladima bez roditelja, djeci bez
odgovarajuce roditeljske skrbi, djeci s problemima u ponasanju

KBC ,,SESTRE MILOSRDNICE*, KLINIKA ZA PEDIJATRIJU

¢ Upoznavanje s procesom psiholoske procjene
¢ Upoznavanje s testotekom i karakteristikama psihodijagnosti¢kih sredstava

SURADNIJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA 1 STRUKAMA

e Suradnja sa obrazovnim, zdravstvenim i pravosudnim institucijama, ustanovama
socijalne skrbi, nevliadinim udrugama i sl.

¢ Suradnja sa zaposlenicima i vanjskim suradnicima Udruge

PREZENTACIJSKE I SAMOPREZENTACIJSKE TEHNIKE

¢ Sudjelovanje na struénim dogadanjima (tribinama, okruglim stolovima, seminarima,
stru¢nim konferencijama..)

e Pralenje stru¢ne literature

¢ Provodenje predavanja, psihoedukativnih radionica....

Obveze poslodavca su:
e osigurati uvjete za neometano provodenje stru¢nog osposobljavanja za rad uz mentorstvo i u

skladu s programom struénog osposobljavanja koji je prilagoden zanimanju za koje se polaznik

osposobljava

e zakljutiti ugovor o struénom osposobljavanju i redovito svaki mjesec uplacivati doprinose
prema ¢lanku 43. Zakona o doprinosima

e izvrsiti prijavu Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje koji osobi koja se stru¢no
osposobljava za rad bez zasnivanja radnog odnosa dodjeljuje posebnu Sifru osnove osiguranja

e izvriiti odjavu polaznika struénog osposobljavanja pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje s danom raskida ugovora o stru¢nom osposobljavanju

e Hrvatskom zavodu za zapo§ljavanje zadnjeg radnog dana u mjesecu dostaviti izvjesée o
prisutnosti kako bi se mogla isplatiti nov€ana pomo¢
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¢ Hrvatskom zavodu za zaposljavanje svaka tri mjeseca dostaviti izvode sa Ziro ratuna iz kojih je
vidljiva uplata obveznih doprinosa za sve radnike i osobe na struénom osposobljavanju te ID
obrasce ovjerene od Porezne uprave

e snositi troSak mentora

u slu¢ajevima prekida stru¢nog osposobljavanja za rad zbog koristenja prava
rodiljnog/roditeljskog dopusta poslodavac je u obvezi omoguéiti nastavak struénog
osposobljavanja u preostalom razdoblju do isteka 12 mjeseci

¢ u slu¢aju krenja ugovornih obveza od strane Poslodavca i u slu¢aju da Polaznik po nalogu
Poslodavca radi na poslovima koji nisu u skladu s Programom stru¢nog osposobljavanja za rad,
Poslodavac je u obvezi vratiti isplaena sredstava na ime troskova obveznih doprinosa
mirovinskog osiguranja i sredstva isplaena na ime naknade polazniku stru¢nog
osposobljavanja u cijelosti, uveéana za zakonsku zateznu kamatu

o Polaznik se obvezuje obavljati poslove iz Programa stru¢nog osposobljavanja dodijeljene od
strane Poslodavca, a u slu¢aju da se zatekne na drugim poslovima ili kr$i neku od ugovornih
obveza, Poslodavac ima pravo od Polaznika traZiti nadoknadu na taj nagin prouzrocene 3tete

¢ usvim drugim slu¢ajevima raskida ugovora, Poslodavac je u obvezi vratiti neiskoristeni dio
sredstava isplacenih na ime troskova obveznih doprinosa mirovinskog osiguranja.

Za vrijeme trajanja stru¢ne i prakti¢ne izobrazbe vjeZbenik/ca ima sva prava i obveze iz Zakona o
poticanju zaposljavanja, mjera: ,,Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa®.
Ugovor o struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa s polaznikom programa biti
¢e sklopljen u trajanju od 12 mjeseci.

U Zagrebu, 12.05 .2015.

Jelena Mati¢ 25 H¥vrina direktorica
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